[image: image1.png]g dloll

King Saud University




 

نموذج ترشيح
الغرض من هذا النموذج تقويم المرشح لمنصب أكاديمي قيادي في كلية اللغات والترجمة
	اسم المرشح / 
	

	اسم الشخص الذي ترغب في ترشيحه / 

	المنصب المرشح له   


الرجاء وضع علامة أمام اختيارك على أن تتحرى في ذلك أقصى ما لديكم من خبرة في تقويم الآخرين.أن تتحرى في صى ما لديكم من خبرة في تقويم الآخرين
	رقم 
	البـيـان
	أعلى من المتوسط
	متوسط
	أقل من المتوسط

	1
	المهارات التدريسية
	(
	(
	(

	2
	المهارات الإدارية
	(
	(
	(

	3
	القدرة على معالجة شئون الطلاب
	(
	(
	(

	4
	القدرة على العمل بنجاح مع أعضاء هيئة التدريس، والموظفين،والمجتمع
	(
	(
	(

	5
	تفاني المرشح والتزامه بمسئولياته
	(
	(
	(

	6
	جودة العمل
	(
	(
	(

	7
	السرعة والانضباط 
	(
	(
	(

	8
	الفعالية والنشاط
	(
	(
	(

	9
	فهم متطلبات السوق وتطوير الأعمال
	(
	(
	(

	10
	القدرة على المشاركة الجماعية في اتخاذ القرارات
	(
	(
	(

	[image: image1.png]11
	امتلاك مهارات التحليل والتفكير المنطقي 
	(
	(
	(

	12
	مدى تمتع المرشح بشخصية قوية ومتسامحة
	(
	(
	(

	13
	مدى تمتع المرشح بالصفات القيادية 
	(
	(
	(

	14
	أخرى (حدد)..................
	(
	(
	(

	اسم الشخص الذي قام بتعبئة النموذج
	

	التوقيع
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